
 
 
 

RECRUTEMENT D’UN AGENT DE POLICE MUNICIPALE 
AU SERVICE DE POLICE INTERCOMMUNALE (H/F) 

 
Grades recherchés : gardien-brigadier – Brigadier-Chef Principal 

 

Intitulé du poste : Policier municipal (H/F) - Service de police intercommunale 
 
Descriptif de l'emploi  
Agent de police municipale - POLICE INTERCOMMUNALE 
 
Située à l’entrée du Médoc, proche de l’océan et de l’estuaire de la Gironde, la Communauté de 
Communes Médoc Estuaire regroupe 10 communes et compte 30 000 habitants.  
Le service de police intercommunale, composé d’un chef de service, de 8 agents de police, 2 ASVP 
et un agent administratif, intervient sur l’ensemble du territoire communautaire : Arsac, Le Pian-
Médoc, Ludon-Médoc, Macau, Labarde, Margaux-Cantenac, Soussans, Arcins, Lamarque et Cussac-
Fort-médoc. 
La Communauté de Communes Médoc Estuaire recrute un agent de police municipale à temps 
complet. Vous serez placé(e) sous l'autorité du chef de service de police. 
 
Missions ou activités 
Vous participerez à l'exécution de l'ensemble des missions dans le cadre d'une démarche 
prioritairement préventive : faire appliquer les pouvoirs de police des maires du territoire 
intercommunal, dans le respect des procédures et protocoles validés. Vous serez appelé(e) à 
effectuer des tâches administratives notamment la rédaction de documents professionnels. Vous 
devrez être disponible et accepter les contraintes du métier : horaires irréguliers ou décalés, 
astreintes. La formation préalable à l’armement est souhaitée, notamment au pistolet à impulsion 
électrique.  
 
Profil recherché  
Vous aurez effectué la formation initiale (FIA) obligatoire d’agent de police municipale depuis au 
moins trois ans. Méthodique, rigoureux/se, vous disposez de bonnes qualités relationnelles et 
rédactionnelles et d’une bonne connaissance de l'outil informatique. Vous avez une bonne capacité 
à travailler en équipe. Vous avez le sens de la hiérarchie et du service public. Vous possédez une 
bonne connaissance de la réglementation et du pouvoir de police du Maire. Le permis B est exigé. 
Les formations préalables à l’armement effectuées pour le pistolet à impulsion électrique et le bâton 
télescopique de défense seraient appréciées. 
 
Le poste à pourvoir est un poste à temps complet, 35 heures hebdomadaires, basé au Service de 
Police Intercommunale situé au 10A rue de la Trémoille 33460 MARGAUX-CANTENAC. 
Rémunération statutaire, régime indemnitaire, IAT, CNAS, participation à la protection sociale 
complémentaire, contrat de groupe garantie maintien de salaire. 
 
Renseignement sur le poste : Patrick PIERRE, Chef de service : 05 57 22 21 55 (p.pierre@medoc-
estuaire.fr). 
Adressez votre candidature (CV + lettre de motivation) par mail à la Direction des Ressources 
Humaines : k.suet@medoc-estuaire.fr ou par courrier, à l’attention de Monsieur le Président de la 
Communauté de Communes Médoc Estuaire – 26 rue de l’Abbé Frémont – 33460 ARSAC. 
Date limite de dépôt des candidatures : 29/12/2023 
Poste à pourvoir : 31/01/2024 
 
Date début de publicité : 29/11/2023 
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